РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

АДМИНИCТРАЦИЯ   ПАРАПИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КОВЫЛКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от «12 »августа 2010 г.
	                                                                                №8


О внесении изменений  в Положение о ведении 

Реестра муниципальных служащих 

Ковылкинского муниципального района от 11.04.2007г №2а


1. Внести изменения в пункт 7 Положения о порядке ведения Реестра муниципальных служащих Парапинского сельского поселения Ковылкинского муниципального района Республики Мордовия. От 11.04.2007г №2а

Глава  

Парапинского сельского поселения                                       Кечина

УТВЕРЖДЕНО

Постановлением главы Парапинского сельского поселения

Ковылкинского муниципального района

от 12.08.2010 № 8
Положение
о ведении Реестра муниципальных служащих 

Парапинского сельского поселения Ковылкинского муниципального района
1. Настоящее Положение в соответствии со статьей 31  Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" определяет порядок и условия ведения Реестра муниципальных служащих Парапинского сельского поселения Ковылкинского муниципального района (далее - Реестр).

2. Реестр представляет собой систематизированные сведения о работающих в администрации Парапинского сельского поселения Ковылкинского муниципального района (далее – муниципальные служащие).

3. Реестры, которые могут вестись в органах местного самоуправления администрации Ковылкинского муниципального района, являющихся самостоятельными юридическими лицами (далее – орган), образуют Реестр муниципальных служащих администрации Ковылкинского муниципального района Республики Мордовия.

4. Реестр ведется представителем нанимателя, в него включаются сведения о муниципальном служащем согласно приложению к настоящему Положению.

5. Ведение Реестра обеспечивается Главой  администрации Парапинского сельского поселения Ковылкинского муниципального района и основано на сведениях, имеющихся в личных делах и карточках учета муниципальных служащих и представляемых кадровой службой органов  в соответствии с законодательством. 

Реестр ведется на бумажном и электронном носителях с обеспечением защиты от несанкционированного доступа и копирования.

6. По мере изменения сведений о муниципальном служащем в Реестр вносятся соответствующие изменения.

Муниципальные служащие обязаны своевременно извещать Главу  администрации Парапинского сельского поселения Ковылкинского муниципального района и кадровую службу органа об изменениях в его анкетных данных с предоставлением копий документов, подтверждающих данные изменения.

Глава  Парапинского сельского поселения Ковылкинского муниципального района  обязан обеспечить своевременное внесение в Реестр изменившейся информации о муниципальном служащем.

7. Муниципальный служащий ,уволенный  с муниципальной службы, исключается  из реестра муниципальных служащих в день увольнения.
в случае смерти (гибели) муниципального служащего  либо признания муниципального служащего  безвестно отсутствующим  или объявления умершим решением суда , вступившим в законную силу, муниципальный служащий исключается  из реестра муниципальных служащих  в день ,следующий  за днем смерти (гибели) или днем вступления в законную силу решения суда
Отметка об исключении муниципального служащего из Реестра делается в графе "С какого времени работает в администрации".

8. Представитель нанимателя и Глава Парапинского сельского поселения Ковылкинского муниципального района обязаны обеспечить защиту от несанкционированного доступа и копирования сведений, находящихся в Реестре.

Приложение
к Положению о ведении Реестра
государственных муниципальных служащих
в государственных органах
Республики Мордовия, 
утвержденному Указом Главы 
Республики Мордовия
от 20 ноября 2006 г. N 208-УГ
Реестр
государственных муниципальных служащих
_______________________________________________________________
(наименование государственного органа)

┌────┬────────┬───────┬──────┬───────┬─────────┬───────┬───────┬────────┐
│ N  │Фамилия,│ Дата  │Зани- │ Клас- │Сведения │  Пас- │ Адрес │  Иные  │
│п/п │  имя,  │рожде- │маемая│  сный │    о    │портные│ места │сведения│
│    │отчество│  ния  │долж- │ чин,  │професси-│данные │житель-│        │
│    │        │       │ность │ дата  │ональном │       │ ства  │        │
│    │        │       │      │присво-│образова-│       │       │        │
│    │        │       │      │ ения  │   нии   │       │       │        │
├────┼────────┼───────┼──────┼───────┼─────────┼───────┼───────┼────────┤
│ 1  │   2    │   3   │  4   │   5   │    6    │   7   │   8   │   9    │
└────┴────────┴───────┴──────┴───────┴─────────┴───────┴───────┴────────┘
